
主催：東京商工会議所 共催：東京都

平成３０年４月２７日(金) 講 演：１５：３０～１７：００
相談会 ：１７：００～１７：３０

東京商工会議所（千代田区丸の内2-5-1 丸の内二丁目ビル3F 会議室5･6･7）

経営者、人事労務担当の方、労働法に関する業務を取り扱う方など

＜定員１００名・受講無料＞

東京都・産業労働局雇用就業部 担当職員
※個別相談会は東京都及び東京しごと財団のご担当者にご対応いただきます

日 時

会 場

対 象

内 容

講 師

「働き方改革」の推進
～多様な人材の確保に向けて～
人手不足の状況が顕著になるなかで、より良い人材の確保・育成に向けた戦略の一つとして、「働き方

改革」を推進する企業が増えています。本セミナーでは、「ＴＯＫＹＯ働き方改革宣言企業制度」や.東京

テレワーク推進センターの活用など、「働き方改革」に取り組む企業の皆様にご活用いただける各種支援

事業について、東京都のご担当者様よりご説明いただきます。

また、セミナー終了後、ご希望の企業様向けに東京都事業担当者（働き方改革宣言企業制度）及び東京

しごと財団担当者（人材確保相談窓口）による個別相談会を開催します。各企業の採用課題に応じて適切

なアドバイスを直接いただける絶好の機会ですのでセミナーと併せて是非ご参加ください。

※今後、ＦＡＸ情報を希望しない場合は、下記に記入のうえＦＡＸ（３２１３－８７１６）をお願い申し上げます（送信停止の処理まで数日かかる
場合がございますのでご了承ください）。
【FAX送信停止希望】会社名： ご担当者： TEL： FAX： あ

＜東京都施策説明会＆個別相談会＞

１. 働き方改革の推進等に関する都の支援策（働き方・テレワーク）について

◆「ＴＯＫＹＯ働き方改革宣言企業制度」の紹介

◆テレワークの普及促進策 ◆その他新規事業等の紹介

２. 東京テレワーク推進センターの活用方法等について

◆テレワーク推進センターの事業案内

◆ﾗｲﾌ･ﾜｰｸ･ﾊﾞﾗﾝｽ推進窓口の事業案内（働き方改革宣言制度の申請方法など

３. 中小企業における人材確保支援施策について

◆都の人材確保支援策（新規事業含む）の紹介 ◆「人材確保相談窓口」等の紹介

【お申込み方法】東京商工会議所ホームページ（東商イベントカレンダー：No.85821）

http://event.tokyo-cci.or.jp/event_detail-85821.html 
にアクセスいただき、「イベント申込をする」から必要事項をご入力の
うえ、お申込みください。
※参加券は送付致しません。当日受付にてお名刺を申し受けます。

【本件担当】 東京商工会議所産業政策第二部 担当・青木
Tel：03-3283-7940 ／ Fax：03-3213-8716

http://event.tokyo-cci.or.jp/event_detail-85821.html

